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CIL DURUM EKIPLERI EGiTiM PROGRAMI - 22

ACiL DURUM EKIiPLERI EGiTiM PROGRAMI - 22
SU.BIRIMLERIi ACiL DURUM EKIiPLERiNiIN UYE SAYISI DAGILIM TABLOSU-2022 Acil Durum Ekipleri Egitim Programi
.. Sondiirme Ekibi| Kurtarma Ekibi | Koruma Ekibi | ilk Yardim T, . .
No Birim Adi Personel Sayisi (50/1) (50/1) (50/1) Ekibi (20/1) Toplam Egitimi Glinu Saati Yeri
1 Veteriner Fak. 213 5 5 5 11 26 17.05.2022| 14:00 |Vet.Fak.
Teknoloji Fak 117
3 3 3 3 6 15 24.05.2022| 14:00 ([Tekno.Fak.
ILTEK Miid. 21
4 1 1 1 2 5 24.05.2022| 14:00 ([Tekno.Fak.
5 idari Mali isler D.B. 97 2 2 2 5 11 25.05.2022| 14:00 |[iMiDB
2  |Ziraat Fak. 205 5 5 5 11 26 26.05.2022| 14:00 |Ziraat Fak.
7 Yapi isleriD.B. 95 2 2 2 5 11 27.05.2022| 14:00 |YiDB
Yesil Alanlar Sh.Md. 70
8 2 2 2 4 10 27.05.2022| 14:00 |YiDB
Saglik Kiiltiir Spor D.B. 450
6 9 9 9 23 50 SKSDB

iSG Uzmani is Yeri Hekimi is Yeri Hekimi iSG Sube Miidiirii
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T.C. CALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK
BAKANLIGI

ILKYARDIMCI EGITIM PPROGRAMI - 22

SU.BiRIMLERiIMIziN iLK YARDIM EKiBi SAYILARI-2022

ilk Yardimci Egitimi Planlamasi

.. Personel | ilk Yardim Ekibi . _ - . .
No Birim Adi S (20/1) Kontenjan Egitim Tarihi Saati Yeri
Teknoloji Fakiiltesi 117
1 6 2
2 |Veteriner Fakiiltesi 213 11 2
3 |Ziraat Fakiiltesi 205 11 4
ILTEK Miidiirliigii 21
4 2 1
5 |idari ve Mali isler D.B. 97 5 1 29-30.11.2022 08:30-16:30  |SU.Rektorliik
Saglik Kiiltiir ve Spor D.B. 450
6 23 4
7 |Yapu isleri ve Teknik D.B. 95 5 1
Yesil Alanlar Sb.Md. 70
8 4 1
iSG Sube Miidiirliigii 5
9 5 5
Toplam 1151 61 21 kisi 2 giin 16 saat




* Yasal Dayanak

* 6331 Sayili Is saglig1 ve Giivenligi Kanunu,
¢ Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yonetmelik,

* Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik,




AN

* Acil Durum:
Ogrenciler/Calisanlar/Ziyaretciler/Tedarikciler ve
Komsu cevre halkinin glinliik hayatlarini veya
fakiltemizin giinliik faaliyetlerini sekteye ugratacak
insan/tesis kaynakli tim (ani) olaylar,

* Afet: Ogrenciler/Calisanlar/Cevre halki ve ailelerin
gunliik hayatlarini veya fakiltemizin gunlik
faaliyetlerini sekteye ugratacak dogal kaynakli tim
(ani) olaylar,

* Acil Durum Ekipmanlari: Acil Durum kapsaminda
degerlendirilecek tiim olaylarda haberlesme, uyari-

ikaz ve mudahale amacli kullanilacak her tarla
malzeme ve ekipman,




Acil durum plani ise, isyerlerinde meyda

gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler

dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin
ver aldigi plani ifade eder.




=

Destek Eleman
Asli gorevinin yaninda is saghg: ve giivenligi ile ilgili onleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk
yardim ve benzeri konularda 6zel olarak gorevlendirilmis uygun donanim ve yeterli egitime sahip kisi
olarak tanimlanmaktadir.

»x

(7))

ilkyardim

Herhangi bir kaza ya da yasami tehlikeye diisiiren durumda, saghk gorevlilerinin yardimi saglanincaya
kadar, hayatin kurtariimasi ya da durumun daha kotiiye gitmesini onleyebilmek amaciyla olay yerinde,
tibbi arag gere¢ aranmaksizin mevcut arag ve gereglerle yapilan ilagsiz uygulamalan,

Ilkyardimai
ilkyardim taniminda belirtilen amag dogrultusunda, hasta veya yaraliya tibbi arag gere¢ aranmaksizin
mevcut arag ve gereglerle ilagsiz uygulamalari yapan ilkyardim egitimi alarak ilkyardimci belgesi almig

kisiyi,




Isyerlerinde Acil Durumlari Hakkinda®

/ 1 .
Isverenin sorumluluklari

Isverenin yiikiimliiliikleri MADDE 5 -

a) Isyerlerinde mevcut acil durumlar1 6nceden degerlendirerek muhtemel acil durumlar1 belirler.
b) Acil durumlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandiric1 tedbirleri alir.

c¢) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak tizere gerekli 6l¢iim ve degerlendirmeleri yapar.
¢) Acil durum planlarini hazirlar ve tatbikatlarin yapilmasini saglar.

d) Acil durumlarla miicadele i¢in isyerinin biiytikligii ve tasidigi 6zel tehlikeler, yapilan isin niteligi, calisan
sayisi ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; onleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk
yardim ve benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli yeterli sayida ¢alisani
gorevlendirir ve her zaman hazir bulunmalarini saglar.

e) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginla miicadele konularinda, isyeri disindaki
kuruluslarla irtibat1 saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar.

f) Acil durumlarda enerji kaynaklarinin ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz durumlar yaratmayacak
ve koruyucu sistemleri etkilemeyecek sekilde devre dis1 birakilmasi ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapar.

g) Varsa alt igveren ve gecici is iliskisi kurulan igverenin ¢aliganlari, misteri ve ziyaretgiler ile igyerinde
toplanti, seminer, konferans ve egitim gibi toplu halde gerceklestirilen faaliyetler i¢in bulunan katilimcilar ve
diger kisilerin acil durumlar, tahliye plani, kagis yollari, toplanma yerleri ve acil durum ekipleri hakkinda
bilgilendirilmesini saglar.

g) Acil durumlarda kullanilacak kisisel koruyucu donanimlarin ve miidahale ekipmanlarinin isyerinde
belirlenmis acil durumlara ve acil durum ekiplerinin gorevlerine uygun olmasini saglar.



Isyerlerinde Acil Durumlari Hakkinda
= Calisanlarin sorumluluklari

Calisanlarn yiikiimliiliik ve sorumluluklar1 MADDE 6

a) Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve sinirlandiric
tedbirlere uymak.

b) isyerindeki makine, cihaz, arac, gerec, tesis ve binalarda kendileri ve diger
kigilerin saglik ve giivenligini tehlikeye diisiirecek acil durum ile karsilastiklarinda;
hemen en yakin amirine, acil durumla ilgili gorevlendirilen sorumluya veya calisan
temsilcisine haber vermek.

c¢) Acil durumun giderilmesi icin, isveren ile igyeri digindaki ilgili kuruluslardan olay
yerine intikal eden ekiplerin talimatlarina uymak.

¢) Acil durumlar sirasinda kendisinin ve calisma arkadaslarinin hayatini tehlikeye
disuirmeyecek sekilde davranmak.

(2) Isveren, calisanlarin kendileri veya diger kisilerin giivenligi icin ciddi ve yakin bir
tehlike ile karsilastiklar1 ve amirine hemen haber veremedikleri durumlarda;
istenmeyen sonuclarin onlenmesi icin, bilgileri ve mevcut teknik donanimlar
cercevesinde miidahale edebilmelerine imkan saglar. Boyle bir durumda ¢alisanlar,
ihmal veya dikkatsiz davranislari olmadikca yaptiklar1 miidahaleden dolay1 sorumlu
tutulamaz.



“Acil Durum Emelerdi/

01.10.2021 tarihinde giincellenen “Isyerinde Acil
Durumlar Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda her
isyerinde 4 adet acil durum ekibi olusturulur. Bunlar;

Sondiurme ekibi.
Kurtarma ekibi.
Koruma ekibi.

[1k yardim ekibi.



“Acil Durum Ekipleri Onemi

6331 sayili is sagligi ve gtivenligi kanununa gore tim
isyerlerinde acil durum ekipleri olusturmak sarttir.
Acil durum ekipleri olusturmak olusabilecek acil
durumlarin etkilerini azaltmak icin cok onemlidir.

Bir cok acil durum, basit miidahaleler ile tamamen
durdurulabilir veya etkisi azaltilabilir. Bu tiir acil
durumlarda, yetkililerin gelmesini beklemeden acil
durum ekiplerinin yapacagi calismalar cok onemlidir.

Bununla beraber bilgili ve egitimli kisiler sayesinde acil
durum sonrasi normale dontis cok daha hizli olur.



/

“Acil Durum Ekipleri Ne Yapar?

Acil durum ekiplerinin temel gorevi isyerinde
meydana gelebilecek veya isyerini etkileyebilecek acil
durumlarin etkilerini azaltmak ve kontrol altina
alinmasina yardimci olmaktir. tiim acil durum
ekiplerinin gorevleri yonetmelik ile belirlenmis olup
acil durum ekiplerine bu gorevler haricinde farkh
gorevler verilemez.

Acil durum ekiplerinde gorevli calisanlar, gorevleri ile
ilgili egitim almali ve tatbikatlarda gorevlerini
pekistirecek faaliyetler yapmalidr.



—
“Acil Durum Ekiplerinin Egitilmesi

Acil durum ekiplerinde gorevlendirilen ¢alisanlarin ilgili
konularda egitim almis olmasi sarttir.

[lkyardimci egitimi Milli Egitim Bakanlig: tarafindan
yetkilendirilmis tarafindan verilebilir.

Koruma, sondiirme ve kurtarma ekiplerinin egitimleri ise
bu konuda bilgili ve tecriibeli profesyonel kisiler tarafindan
uygulamali olarak verilmelidir.

Ayrica koruma, kurtarma veya sondiirme ekiplerinin
egitimleri is gtivenligi uzmani, isyeri hekimi veya is sagligi
ve givenligi hizmetlerinin isverence yurttilmesi halinde
isveren tarafindan verilebilir. Bu egitimler, isveren ile
egitim verenlerce imzalanarak belgelendirilir.


https://www.isgnedir.com/ilkyardim-sertifikasi-nereden-alinir/

/
“Acil Durum Ekipleri icin Gereken
Malzemeler

Acil durum ekipleri, isyerinde belirlenen acil durumlar ic¢in
gerekli ve diger ekipmanlara
sahi olmalidir.

Sondiirme ekibinde mutlaka yeterli yangin sondiirme
cihazi bulunmalidir. Ayrica yangin yiki yiiksek
isyerlerinde sondiirme ekibi yanmaz eldiven, ayakkabi ve
kiyafetler ile yanginlara miidahale etmelidir.

[k yardim ekibinin gerektiginde kullanabilmesi icin yeterli
malzeme bulunan bir bulunmalidir.

Koruma ve kurtarma ekiplerinde ozellikle haberlesmeyi
saglayacak ekipmanlar bulunmalidir.


https://www.isgnedir.com/7-adimda-dogru-kisisel-koruyucu-donanim-nasil-secilir/
https://www.isgnedir.com/ilk-yardim-cantasinda-olmasi-gereken-malzemeler/

DESTEK ELEMANI< ISYERiI TEHLIKE SINIFI

Az tehlikeli

50 calisana 1

50 galisana 1

ilk yardim 20 calisana 1

Tehlikeli Cok tehlikeli

40 Calisana 1 30 Calisana 1
40 Calisana 1 30 Calisana 1
40 Galisana 1 30 Galisana 1

15 Calisana 1

10 Cahsana 1

NOT: 10’dan az ¢alisani olan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde, Arama, kurtarma ve tahliye ve Yanginla miicadele,
yiikiimliiliiglini yerine getirmek lizere bir kisi gorevlendirilmesi yeterlidir




Yangin Sondurme EKkibi

Gorevi
. Yangin olusmasina engel olmak
. Sondurmek

. Sirayete engel olmak

Malzemeleri

. Yangin sondurme ekipmani

. Yangin ¢ani

Personel

. Yangin egitimi almis personel

Harekat Tarzi

. Yangin bolgesine suratle intikal

. Yangin ekipmani ile acil mudahale




/
“Sondiirme Ekibi Gorevleri Nelerdir

Sondirme ekibi, isyerinde cikabilecek ve
patlama gibi olaylara miidahale ederek mimkiinse
yangini kontrol altina almak, yanginin genislemesine
engel olmak ve sondiirmekle gorevlidir.

Ancak elbette sondiirme ekibi, itfaiye olay yerine gelen
kadar gorevini siirdiiriir. Itfaiye olay yerine ulastiktan
sonra gerekiyorsa itfaiye ile birlikte koordineli olarak
sondiirme calismalarina destek olur.


https://www.isgnedir.com/yangin-nedir-yangin-onleme-ve-yangindan-korunma-yollari/

Kurtarma EKkibi

Gorevi
. Once insan,
. Sonra canli
. Sonra da malzemeleri

Oncelik sirasina gore kurtarmaya
calisir.

Malzemeleri
. Balta . Kazma
. Balyoz . El Feneri
. Isildak . Maske

. Torba

Personel
. Gorevlendirilmis personel

- Sivil savunmacilar

Harekat Tarzi

. Kurtarma gorevli oldugu canlilari
kurtarir yoksa evrak ve dosyalari
torbalara koyarak koruma ekibine
teslim eder.




“Kurtarma Ekibi Gorevleri Nelerdir

Kurtarma ekibi; isyerlerinde meydana gelen acil
durum sonrasinda c¢alisanlarin, ziyaretcilerin ve diger
kisilerin arama ve kurtarma islerini gerceklestirmekle
gorevlidir.

Acil durum sonrasi koruma ekibi tarafindan yapilan
sayim ve eksik kisileri tespit etme ¢alismasi sonrasinda
derhal calismalara baslar.



Is eldiveni

n Balta/tokmak

n Kiirek (yassi bagh ve sivri uglu)
n Supturge

n Cekig ve ¢ivi

n Tornavida

n Kriko

n Plastik kaplama rulosu

n Ip bobini

n Tel bobin

n Cadir (aile)

n Katranli musamba, bez (PVC
veya ¢adir bezi, en ,az 2 mt.
Olacak)

n Uyku tulumu, battaniye

, T
“Arama-Kurtarma Malzemeleri

Tulbent bezi (sudaki pislikleri
stizmek i¢in)

n Bir miktar para

n Kurutulmus yiyecek

n Su

n Giysi

n Yiriyus ayakkabisi ve ¢orap,
bolgenin yol haritast

n Yangin sondiirme aleti

n Didik

n Pusula

n Su gecirmeyen bir kapta, el
feneri ve piller veya kimyasal
1sik cubugu, kibrit, kii¢iik radyo
(tasinabilir pilli)



Koruma EKkibi

. Kurtarilan seyleri korumak
. Panik kargasayi! onlemek

. Olay mahalline baskalarinin
intikaline engel olmak

Malzemeleri

. El Feneri
. Isildak . Maske

Personel

. Gluvenlik gorevlisi

Harekat Tarzi

. Bosaltilan seyleri korumaya
caligir.

. Personele tahliye de yardimci
olur.

. Digaridan yabanci/kotu niyetli
insanlara engel olur.




/
“Koruma Ekibi Gorevleri Nelerdir

Koruma ekibi, acil durum nedeniyle ortaya ¢ikabilecek
panik ve kargasay1 onlemek, acil durum ekipleri
arasindaki koordinasyonu saglamak, sayim islerini
yurutmek, gerektiginde ilgili ulusal ve yerel
kurumlarin miidahale ekiplerine bilgi vermekle
gorevlidir. Isyerlerinde eger varsa 6zel giivenlik
gorevlileri koruma ekibi olarak gorev yapabilirler.



Ilk Yardim EKkibi

Gorevi
. Yaralanan

. Hastalanan insanlara ilk yardimda
bulunur.

. Disaridan gelen saglik ekiplerine
yardimci olur.

Malzemeleri

. lIk yardim cantasi

. Battaniye . Sedye

Personel

. Ana giris kontrol noktasi bayan
guvenlik gorevlisi

. Saglik departmani personeli

Harekat Tarzi

. Acil durum sebebiyle yaralanan,
hastalananlara saglik ekibi ile
birlikte midahale eder.

. Ik miidahalede temel yasam
destegdi saglar.

. Yarall ve hastalarin sevkine
yardimci olur.




/
itk Yardim Ekibi Gorevleri Nelerdir

[1k yardim ekibi, acil durumdan olumsuz etkilenen
kisilerin ilk yardim miidahalelerini gerceklestirmekle
gorevlidir. 1k yardim ekipleri, gerekli miidahaleleri
yaparken ilk yardim temel prensiplerine uygun
davranmalidir.

Acil saglik ekipleri gelene kadar gorevlerine devam
etmeli, sonrasinda gerekiyorsa saglik ekipleri
koordinasyonunda calismalara katilmalidir.



e
llkyardim Malzemeleri

n Yara bandi

n Kauguktan yapilmis ameliyat eldiveni

n Ameliyat maskesi

n Tekli sargi

n Kelebek sargi

n Gazh bez

n Ilag siirmeye veya yara temizlemeye yarayan pamuk parcalar:
n Yapiskan bant

n Sterilize sarg1 bezi

n Kiriklar icin malzeme

n Esyalar1 dezenfekte etmek icin %10 camasir suyu iceren sise
(puskiirtmeli)

n Termometre

n Ilkyardim el kitab:



Ik yardim gerektirecek olaylar

ilkyardim gerektirecek muhtemel olaylar tespit
edilmelidir. Bunlara iliskin ornekler asagida
verilmektedir:

Kayma, takilma, diisme,

Yaniklar,

Elektrik carpmalari,

Uzuv yaralanmalari/kopmalar1 vb



1. Acil durumlarin belirlenmesi

% Risk degerlendirmesi sonuclari

< Yangin, kimyasal madde yayilimi ve patlama
olasiligi

< Ilk yardim ve tahliye gerektirecek olaylar
<+ Dogal afetler ~T
< Sabotaj ~71

N1
71
[ 1]




y

/

Acil Durumlar Nelerdir

Oncelikle bulundugunuz ortamda ne tiir acil durumlar
olabilecegini diisiinmeniz gereklidir. Ornegin
evlerimiz icin basta ve olmak tizere
hirsizlik, su baskini, uzun elektrik kesintileri, cevre
binalarda olusan durumlar ve saglik problemleri
diistintilebilir. Ev disinda ise ani gelisen toplumsal
olaylar, salgin hastaliklar, deprem ve teror

saldirilar1 oncelikli olarak diistintilmesi gereken acil
durumlardir.


https://www.isgnedir.com/yangin-nedir-yangin-onleme-ve-yangindan-korunma-yollari/
https://www.isgnedir.com/depremden-korunma-yollari/

y

/

Acil Durumlar Nelerdir

Oncelikle bulundugunuz ortamda ne tiir acil durumlar
olabilecegini diisiinmeniz gereklidir. Ornegin
evlerimiz icin basta ve olmak tizere
hirsizlik, su baskini, uzun elektrik kesintileri, cevre
binalarda olusan durumlar ve saglik problemleri
diistintilebilir. Ev disinda ise ani gelisen toplumsal
olaylar, salgin hastaliklar, deprem ve teror

saldirilar1 oncelikli olarak diistintilmesi gereken acil
durumlardir.


https://www.isgnedir.com/yangin-nedir-yangin-onleme-ve-yangindan-korunma-yollari/
https://www.isgnedir.com/depremden-korunma-yollari/

“Acil durum ve oncesi

sorumluluklarimiz

Acil durum oncesinde tiim calisanlar ve 6grenciler;
Acil durum kagis planlarini incelemek,

Tatbikatlara katilmak,

Acil durum planlarini bilmek ve uygulamak,

Egitimlere katilmak,

Gordukleri ve bildikleri olumsuz durumlari bildirmek,
Acil durum olustugunda oncelikle kendi sagligini ve
giivenligini saglamak,

Acil durumlarda gorevli ekiplerin uyari ve
yonlendirmelerine uymakla ytukimlidirler.



ACIl Durumiarin Olusmasi
~Oncesinde Yapilacak Genelis/ler/

: Acil durum planlari olusturulur.
. Acil durum tahliye projeleri olusturulur.
: Acil durum ekipleri olusturulur.
Acil durum toplanma bolgeleri olusturulur.
. Acil durum ekipleri egitim planlar1 hazirlanir egitimleri saglanir.
s Acil durumlara karsi1 personel egitim planlar1 hazirlanir egitimleri
saglanir
. Yangin ttrleri ve sondiirme ekipmani bilgi ve planlar1 hazirlanir
: Acil durumda kullanilacak malzemeler temin edilerek acil durumlarda

kolayca erisilmesi saglanir

Yangin ve diger acil durumlarda olusabilecek yangin tehlikesine karsi
yangin planlar1 olusturulur

Olusturulan planlar ve bilgiler biitiin ¢alisanlarin kolayca gorebilecegi
yerlere asilir ve duyurulur.

Yilda en az bir kere olmak tizere degisik olaylara karsi senaryolar
olusturularak tatbikatlar diizenlenir.



- CSGB

T.C. CALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK
BAKANLIGI

MUHTEMEL ACIL DURUMLAR

Yangin
Sel / Dere Tagmasi \

N

Deprem

Terorist Saldinlar /

Sabotaj
Trafik Kazalari
\

Kotii Hava Sartlan
Kimyasal Miz.

Dokiilmesi

HE EE HE NN BN BN BB ___,Ucak / Helikopter
/ ll Bl BN BN NN BN En Diismesi
=
Amonyak / LPG HE BN En HE BN BN

Kacagi /

Prosesin Kontrol

Disi Kalmasi ve
Bakim Servis Hizmetleri

Yildirim Tehlikesi ve X
Elektriksel Yiik Kacagi Bulasici Hastaliklar / Gida
Kontrolii Savas Zehirlenmesi
Toprak, Su ve

Havanin Kirlenmesi




Acil Durum Plani Nedir?

**Acil durumlarda yapilacak is ve islemler dahil

bilgilerin ve uygulamaya yoOnelik eylemlerin yer
aldigi plan

!

Y




Acil Durum Planlari;

e Acil durumlarda yapilacak mudahale,
e Arama-kurtarma

e Koruma

e Ilk yardim

is ve islemlerinin pasil? ve kimler? tarafindan
yapilacagini gosteren

acil durum oncesinde hazirlanmasi gereken
planlararr.

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik




Acil Durum Ekipleri;

Yangin, deprem,sel ve benzeri afetlerde
e arama-kurtarma ve sondurme islerine katilan
e binada bulunanlarin tahlivesini saglayan,
e olaya ilk mudahaleyi yapan,
e koruma faaliyetlerini yapan,

« gerektiginde ilk yardim uygulayan ekibi,
tanimlamaktadir.




Acil Durum Plani Neden Hazirlanir?

+Insan ve cevreyi
onemli kazalarin
etkilerinden korumak
icin, gereken
tedbirleri belirlemek
ve uygulamak




Acil Durum Plani Neden Hazirlanir?

¢+ Kaza sonrasl kaza etkilerini en aza indirmek

< Insanlara, cevreye ve mala gelecek zarari

sinirlandirmak icin olaylar ve gelismeleri kontrol
etmek




Acil Durum Plani Asamalani

1. Acil durumlarin belirlenmesi

2. Olumsuz etkilerini onleyici ve sinirlandirici
tedbirlerin alinmasi

3. Acil durum mudahale ve tahliye yontemlerinin
olusturulmasi

4. GoOrevlendirilecek kisilerin belirlenmesi
5. Dokumantasyon

6. Tatbikat

/.

Acil durum planinin yenilenmesi




5. Dokumantasyon

< Isyeri bilgileri

< Hazirlayan bilgileri

< Belirlenen acil durumlar

< Alinan onleyici ve sinirlandirici tedbirler

< Acil durum mudahale ve tahliye yontemleri




5. Dokumantasyon

< Tahliye plani

a) Kroki

b) Gorevli acil durum personelinin iletisim bilgisi
c) Acil durum servislerinin irtibat numaralari

g
—~ ’9
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7. Acil durum plani yenilenmesi

Isletme yapisindaki acil durumlari
etkileyebilecek degisikliklerde

Cok tehlikeli sinifta yer alan isletmelerde en gec
2 senede bir defa,

Tehlikeli sinifta yer alan isletmelerde 4 senede
bir defa,

Az tehlikeli sinifta yer alan isletmelerde 6
senede bir defa olmak uzere acil durum planlari
revize edilir.



https://www.google.com.tr/imgres?imgurl=http://www.birgeosgb.com.tr/upload/sayfalar/20150305-14538-1425512738-331936459.jpg&imgrefurl=http://www.birgeosgb.com.tr/Sayfa-ACiL_DURUM_PLANi-854371.birge&docid=HVeYH-dNfqIdpM&tbnid=WoEONSIfl2fgzM:&vet=1&w=440&h=256&safe=active&bih=665&biw=1455&q=acil%20durum%20plan%C4%B1&ved=0ahUKEwjPn6jQjpnRAhUKlxQKHcQ-CS0QMwh_KEQwRA&iact=mrc&uact=8

UYMAMANIN CEZASI

* Acil durumlari pelirlemeven,
 acil durumlar icin tedbir almayan.

 acil durum planlarini hazirlamayan. destek elemani
gorevlendirmeyen,

e arac gerec saglamayan,

 acil durumlarda igyeri disindaki kurulusla irtibati
saglayacak duzenlemeyi yapmayanlar

hakkinda Is Sagligi ve Guvenligi Kanunu’na gére her

yakumluluk igin 1,078 TL ve avkinliqin devam ettigj her
ayicin 1.078 TL idarj para cezasi uygulanacak.




e el
sverenin vuktm 2

a) Calisma ortami, kullanilan maddeler,

is ekipmani ile cevre sartlarini dikkate alarak, meydana
gelebilecek ve calisan ile ¢calisma cevresini etkileyecek acil
durumlari onceden dedgerlendirerek muhtemel acil
durumlari pelirler.

b)Acil durumlarin olumsuz etkilerini onleyici ve
sinirlandirici tedbirleri alir.

c) Acil durum planlarini hazirlar ve tatbikatlarin
yapilmasini saglar.

*Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik 18.06.2013 tarih 28681sayili Resmi Gazete




“Acil Durum Toplanma Yeri

Acil durum toplanma noktasi, acil olarak isyerini
tahliye etmek gerektiginde calisanlarin ve calisma
alanindaki diger kisilerin toplanabilecegi gtivenli bir
alan olarak tanimlanir.

toplanma yeri icin dogru yere karar vermek
, Toplanma yerinin ¢alisanlara duyurulmasi ve
isaretlenmesi gereklidir.

Birbirinden bagimsiz birden fazla sayida bolim
bulunan veya ¢ok sayida calisanin oldugu isyerlerinde
acil durum toplanma alani olarak birden fazla alan
belirlemek gerekli olabilir.


https://www.isgnedir.com/acil-durumlara-hazir-misiniz/

Toplanma noktasi olarak belirlenen alan binadan
givenli bir uzaklikta olmalidir. Toplanma noktasi
olusturmanin altinda yatan asil amag calisanlarin ve
ziyaretcilerin acil durum tehlikelerinden uzak bir
alanda gtivenli sekilde toplanmasini saglamaktir.
Toplanma yerinin Yangin veya deprem gibi acil
durumlar distunuldigiinde bina duvarlarinin ¢okme
ihtimaline karsi binanin ytiksekliginin en az 1,5 kati bir
mesafede olmasi onerilir.



Guvenli Yer

Acil durumda olumsuz
sonuclarindan  calisanlarin
etkilenmeyecegi mesafede
veya korunakta belirlenmis
yer

ACIL TOPLANMA YERI






ACiL DURUM

TOPLA

Diuizenleme/Kontrol Tarihi: ..../..../2022

Acil Durum Toplanma Alanlan

No Toplanma Alani Yeri Alan Genigligi Alan Kapasitesi Tespit / Oneri
(Mm2) (Kisi)
TA-1 | Rektorluk Binasi C Blok Acil Cikis 1000 400 Uygundur
Kapisi Karsisi

Acil Durum Toplanma Alani;

AciL
TOPLANMA
ALANI

Acil Toplanma Alani Yer Krokisi:

?

Acil olarak isyerini tahliye etmek gerektiginde galisanlarin ve ¢calisma alanindaki diger
kisilerin toplanabilecegi glivenli bir alan olarak tanimlanir.

is Yeri hekimi

isveren Vekili-Daire Baskani

is Guvenligi Uzmani
Ogr.Gér.Hasan OZANTURK Dr.

Ogr.Uyesi Nejat UNLUKAL

Ramazan DUNDAR




~Acil Durum Kat Tahliye plani

(Krokisi)

Binanin veya calisma alaninin biyiik veya karmasik
oldugu durumlarda, toplanma noktalar1 ve bu
noktalara en kisa ulasim yollarini gosteren acik durum
kat tahliye plan1 —-krok.i ve haritalar olmalidir.



5. Dokiimantasyon-Tahliye plani ornegi
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AKDENiZ UNIVERSITESI
ENSTITULER BINASI

ISARET ANLAM
TABLOSU

Q BUP.ADASI’IMZ

m Cikis

m Cikis

m Toplanma Yeri

Acil Durum Telefonu
u Alarm Digmesi

D Yangin Hortumu
& vanain sendiirme Tupi
Ay Yuksek GerilimTehlikesi

= Kags Yonu

/
/
/

1. KAT ACIL DURUM VE TAHLIYE PLANI

(1st FLOOR EMERGENCY EVACUATION PLAN)

HER HANGI BIR SESLI UYARI DUYDUGUNUZDA PANIK YAPMADAN BINAY! TERK EDINIZ!

(When you hear a VOICE WARNING, leave the building.)

YANGIN ANINDA ASANSORU KULLANMAYINIZ!
(In case of fire do not use elevator!)

~: 112
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Su Kaynag|
KN Toplanma Yeri
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E Yangin Battaniyesi

D Yangin Hortumu

ﬂ Yangin Muslugu

B Yangin Sondirme Tupt
A Biyolojik Tehlike Kaynadi
/8, Elektrik Kesme Salteri
A Kimyasal/Radycaktif Tehlike Kaynad
A% Parlayict Madde

A Patlayici Madde

/A Yanici Madde

A\ Yiksek Gerilim Tehlikesi

wie Vana
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ahliyve Planlarinda Semboller

SEMBOLLER DIZINI



6. Tatbikat

ad Tatbikatlar yilda en az bir defa yapllir.
O Tatbikat raporu hazirlanir.




6. Tatbikat

Tatbikat raporu:

kat Tarihi

kat Turd

Kat Suresi

kata Katilan Kisi Sayisi
Katin Amaci

katin Degerlendirmesi
kat Sonrasi Saptanan Onemli Hususlar

- Tatb
 Tatbi
- Tatb
- Tatb
- Tatb
- Tatb
- Tatb




SELCUK UNIVERSITESI

iS SAGLIGI GUVENLIGI VE ACIL DURUM EYLEM PLANLARI

YANGIN MUDAHALE

EYLEM PLANI
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ACIL DURUM VE YANGIN TALIMATI

Emergency and fire mstructions

2
x Acil bir durumda éncelikle sakin olun & & Enerji kaynaklarini kesin

In the event of an “Emergency” stay calm Cut off energy sources

7] Acil durum plan talimatlarini uygulayin @ Asansori kesinlikle kullanmayiniz

O3 Follow contingency plan instructions Do not use the elevator.

«) Acil durumu bildirin N Acil durum servislerine haber verin
3 Report the emergency 112 Notify emergency services
Adinizi séyleyin | Ne oldugunu anlatin| Nerede oldugunuzu séyleyin | Yarali varmi?

Say is your name? What happened? Where are you? Is anyone hurt?

Ik Hareket ) Tehlikeden hemen | Alarmi galigtinin @ En yakin alarm buttonunu
)

Immediate uzaklasin. Raise the alarm kullanin

Action A :
Move away from any Use the closest fire alarm call point
danger.

Iil Kisisel esyalarinizi toplamaya ¢alismayin

Do not try to collect your personal belongings

Move to safety, following marked exit routes Get to safety

Guvenli yer isaretlerini takip edip ¢ikigt bulun ,?0. > Emniyetli Yere Gidin
-b

. 7




e
Acil Durum Onerileri

I1 AFAD ile ortaklasa Acil Durum Ekiplerine yonelik
«Temel Afet Bilinci Egitimi, tatbikat ve arama plani

yapilacaktir.

Konya Itfaiyesi ile ortaklasa «Yangin Egitimi ve
Tatbikati» yapilacaktir.
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Tesekkurler...




